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74. Anilisis econémico del Balance: Rentabilidad de los capitales invertidos; riesgo y costes financieros.
74.1 Analisis econdémico del Balance: Rentabilidad de los capitales invertidos.
74.2 Ratios de eficiencia y productividad: Ratios de rotacién.



74.3 Ratios de eficiencia y productividad: Ratios de variacién y participacién en las ventas.
74.4 Riesgo y costes financieros.

75. El proceso de creaciéon de una empresa. El plan de negocio o proyecto empresarial. Tramites de consti-
tucién y puesta en marcha de la empresa.

75.1 El proceso de creacién de una empresa.

75.2 El plan de negocio o proyecto empresarial.

75.3 Tramites de constitucién y puesta en marcha de la empresa.

75.4 Analisis del mercado.
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